
  

WE’RE HIRING 
អេ េឹម អេ គឺជាគគឹឹះស្ថា នមគីរូហិរញ្ញ វត្ាុដែលឈានមុេអគមយួរនុងគរអេសរមពុជា ដែលមានរណ្តា ញគរតិ្រត្ាិការេូទាំង គរអេស។ រច្ចុរបននអនឹះ អេ េឹម អេ មាន
រុគគលិរជាង ៣,៧០០ នារ ់ដែលរាំពុងរអគមើអសវាហិរញ្ញ វត្ាុជូនែល់េតិ្ថិជនគរមាណជាង ១.០០០.០០០ នារ ់រនុងភូមសិររុច្ាំននួ ១៣.០០០ភូមដិែលអសមើនឹង 
៩១ % រនុងគរអេសរមពុជា។ ឥឡូវអនឹះ អេ េឹម អេ គតូ្វការអគជើសអរ ើសរុគគលិរដែល មានសមត្ាភាព និងអរាជាា ចិ្ត្ាេពស់ចូ្លរមួជាមយួនឹងគរុមការងារែអ៏គច្ើនសមបរូ
ដររអៅគគរក់ារយិាល័យស្ថខា និងរណ្តា នាយរដ្ឋា នទាំងេស់េូទាំងគរអេស សគមាររ់ាំអពញនូវត្គមូវការអាជីវរមម។ 
 
ចូ្លជាសមាជិរគគួស្ថរ អេ េឹម អេ អោរេនរមនិគតឹ្មដត្េេលួបាននូវគបារអ់រៀរវត្សរម៍យួមុេរ ុអណ្តណ ឹះអេ អេ េឹម អេ និងជយួ  េនររនុងការេភវិឌ្ឍសមត្ាភាព និង
អេពអកាសលយការងារអែើមបអី ព្ ឹះអៅររភាពររីច្អគមើននាអពលេនាគត្។ 
 

មុខដំណែងៈ    មន្ត្រីទំនាក់ទំ្ងឥែទា្ខ្នាតតូច ( ចំ្ួ្ ៦៥ នាក់ ) 
ទីតំងត្តូវបំពេញការងារៈ  ត្បចំាពៅតមបណ្តាសាខ្ 
កាលបរិពចេទឈប់ទទួលពាកាយៈ ថ្ងៃទី ៣១  ណខ កកកដា ឆនាំ ២០២៥ 

ភារៈកិចច្ិងការទទួលខុសត្តូវៈ 
  សគមរសគមួលការរអងកើត្ធនាគារភូម ិនិងេតិ្ថិជនឯរត្ាជន 

  េនុវត្ានក៍ារហវឹរហវឺន និងការគរជុាំគរចាំដេជាមយួសមាជិរធនាគារភូម ិ

  ផ្សពវផ្ាយផ្លិត្ផ្លររស់ អេ េឹម អេ ជូនអៅែល់េតិ្ថិជនអគាលអៅ 

  អធវើការវាយត្ាំលលរមចរីរស់េតិ្ថិជន 

  អធវើការគរមូលនូវការសងគបារពី់េតិ្ថិជន និងការេាំោរេុ់ន 

  ររានូវរាំណត្គ់ាច្លនាស្ថច្គ់បារអ់អាយបានអេៀងទត្។់ 

 

កំរិតវបាបធម៌្ិងបទេពិសាធ្៍: 
  ជានិសសតិ្រាំពុងសិរាថ្នន ររិ់រញ្ញញ រគ័ត្រង, ររញិ្ញ រគ័ត្ ឬសញ្ញញ រគ័ត្ដែលមានត្ាំលលអសមើ 
  មានរេពិអស្ថធនជ៍ាមយួស្ថា រន័ហិរញ្ញ វត្ាុ គតូ្វបានផ្ាល់អាេិភាព 

  មានជាំនាញេាំនារេ់ាំនង សគមរសគមួល និងអច្ឹះអដ្ឋឹះគស្ថយរញ្ញា  
  មានឆនទៈអធវើការជាមយួសហគមនជ៍នរេ  
  មានការេេលួេុសគតូ្វេពស់អលើត្នួាេី 

  គតូ្វអច្ឹះអានភាស្ថេងអ់គេសរនាិច្រនាួច្ និងអាច្អគរើគបាស់រុាំពយេូរ័បាន។ 

 
អតថត្បពោជ្៍ណដលបុគ្គលិកទទួលបា្ 

 ផ្ាល់គបារអ់រៀវត្សអដ្ឋយដផ្ែរអលើរេពិអស្ថធនជ៍ារដ់សាង 
 ផ្ាល់គបារអ់រៀវត្សដែលមានរាំអណើ នអេៀងទត្គ់រចា្ំ ន ាំ 
 ផ្ាល់គបារឧ់រត្ាមភចូ្ល ន្ ាំដេមរ ( អសមើនងឹ១០០%លនគបារអ់រៀវត្សអគាល ) 
 ផ្ាល់គបារឧ់រត្ាមភរុណយភុ្ាំរណិឌ  ( រហូត្ែល់៥០%លនគបារអ់រៀវត្សអគាល ) 
 ផ្ាល់គបារឧ់រត្ាមភសគមាររុ់គគលិរចូ្លនិវត្ាន ៍( អសមើនឹង៣០០% លនគបារ់
អរៀវត្សចុ្ងអគកាយ ) 

 ផ្ាល់គបារឧ់រត្ាមភសគមាររុ់គគលិររអគមើការងារយូរ រហូត្ែល់ ២០០% លន 
គបារអ់រៀវត្សអគាល 

 ផ្ាល់គបាររ់ាំណ្តច្េ់ត្ីត្ភាពការងារ និងគបាររ់ាំណ្តច្រ់ ាំលឹរេត្ីត្ភាពការងារ 
 ផ្ាល់គបារឧ់រត្ាមភអលើរេឹរច្តិ្ាអដ្ឋយមនិរាំណត្ ់ដផ្ែរាមលេធផ្លការងារ
ជារដ់សាង 

 ផ្ាល់គបារឧ់រត្ាមភឯរសណ្តា នគរចា្ំ ន ាំ 
 ផ្ាល់គបារឧ់រត្ាមភលថេេូរស័ពទគរចាំដេ 

 ផ្ាល់គបារជ់ួលម ូតូ្ និងលថេស្ថាំងសគមាររុ់គគលិរដផ្នរលរ ់
 ផ្ាល់ការធានារ ររ់ងសុេភាព១០០% អដ្ឋយមនិរាំណត្ស់គមាររុ់គគលិររមួទាំងេនររនុងរនទុរ  

    រដនាមផ្ាល់លថេពាបាលជាំងឺអគៅគរអេសសគមាររុ់គគលិរ 
 ផ្ាល់ការធានារ ររ់ង២៤អមា ង អៅអលើអគគាឹះថ្នន រែ់ល់រុគគលិរ 
 ផ្ាល់គបារឧ់រត្ាមភអលើការសគមាលរុគត្រហូត្ែល់ ២,៤០០,០០០ អរៀល 
 ផ្ាល់គបាររ់មចសិីរារនុងេគាការគបារគ់ត្មឹដត្២%រនុងមយួ ន្ ាំ 
 ផ្ាល់រមចអីគហដ្ឋា នថមីអដ្ឋយេគាការគបារគ់ត្ឹមដត្៥%រនុងមយួ ន្ ាំ 
 ផ្ាល់ការឈរស់គមារអដ្ឋយមានគបារឈ់នូលចរព់ី១៨លថៃ រនុង១ ន្ ាំ 
 ផ្ាល់ការឈរស់គមារពាបាលជាំងឺនងិការឈរស់គមារមាតុ្ភាពអដ្ឋយមានគបារឈ់នួល  

    រហូត្ែល់អៅ ៦ដេ 
 ផ្ាល់ការរស្ថងសមត្ាភាព និងការត្អមេើងត្ួនាេ ីអដ្ឋយដផ្ែរអលើសមត្ាភាពនិងត្គមវូការ 
ជារដ់សាង។

 



  

អររខជនដែលមានច្ាំណ្តរអ់ារមមណ៍សូមអផ្ាើរគរវត្ាិររូសអងខរនិងពារយសុាំរាំអរ ើការងារ(CV and Cover Letter)មរកានក់ារយិាល័យ អេ េឹម អេគគរស់្ថខា 
និង ការយិាល័យរណ្តា ល េគារអលេ២៨៥ មហាវថីិ អយាធពលអេមរភូមនិទ (ផ្េូវ២៧១) សងាក ត្េ់ាំនរេឹ់រ េណឌ រឹងអរងរង រជធានីភនាំអពញឬាមរយៈ  
E-mail: job@amkcambodia.com 
 
ភាជាប់ជាមួយៈ 

 ថត្ច្ាំលងសញ្ញញ រគ័ត្ដែលេេលួបាន ឬលិេិត្រញ្ញា រពី់ស្ថោ / ស្ថរលវេិាល័យ 
 ថត្ច្ាំលងេត្ាសញ្ញញ ណរណ័ណ   អសៀវអៅគគួស្ថរ  និងលិេិត្រញ្ញា ររ់ាំអណើ ត្ 
 ពត័្ម៌ានរដនាមសូមេាំនារេ់ាំនងមរេូរស័ពទអលេៈ០២៣ ៩៩៣ ០៦២/០២៣ ២២៤ ៧៦៣  
       ឬអវរស្ថយ : www.amkcambodia.com 
 អេ េឹម អេ ផ្ាល់ឱកាសអសមើៗគាន សាំររអ់ររខជនទាំងេស់។ ស្រសាីនិងជនពិការគតូ្វបានអលើរេឹរចិ្ត្ាឲ្យដ្ឋរព់ារយ។ 

 ដាកព់ាកយនៅទនី េះ 

mailto:job@amkcambodia.com
http://www.amkcambodia.com/

